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DECRETO POR EL QUE SE DETERMINA LA CONTINUACION DE LOS ASPIRANTES DE
LA LISTA DE RESERVA DE BOMBEROS INTERINOS EN FASE DE PRACTICA DURANTE
LA PERMANENCIA DEL ESTADO DE ALARMA.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Mediante Decreto 52/19, de 24 de mayo, de la Presidencia de este Consorcio, se
dispuso la constitucion de una lista de reserva integrada por los aspirantes de la
Convocatoria para la provision en régimen de turno libre, por el procedimiento de concurso-
oposicion, de 27 plazas de bombero/a, vacantes en la plantilla del Consorcio de Emergencias
de Gran Canaria (B.O.P. n° 102, de fecha 6 de agosto de 2010) que, habiendo superado las
fases de concurso-oposicion de la referida Convocatoria, no hubieran obtenido plaza en la
misma.

Dicha lista de reserva, integrada por 31 aspirantes ordenados por orden decreciente de
puntuacion conforme a las calificaciones finales publicadas por medio de resolucién del
o6rgano de seleccion, de fecha 16 de marzo de 2018, esta prevista para los supuestos
contemplados en el articulo 10 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por medio del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 20 de octubre y, siempre
gue concurran razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, asi como quede

acreditada la existencia de dotacion presupuestaria suficiente para su llamamiento.

El dispongo segundo del referido Decreto establece, como requisito previo para ser nombrado
funcionario/a interino/a, la superacién de un curso de formacién de duracién no inferior a
tres meses que facilite los conocimientos basicos, tedricos y practicos, precisos para el
desempefio del puesto de trabajo de bombero, siendo los moédulos y las unidades formativas
a impartir las incluidas en el certificado de profesionalidad denominado “Extincion de Incendios
y Salvamento” (SEAD0111), contenido en el Real Decreto 624/2013, de 2 de agosto, por el
gue se establecen ocho certificados de profesionalidad de la familia profesional de seguridad

y medioambiente.

Asimismo, quedan exentos de la realizacién del curso de formacién aquellos integrantes de la
lista de reserva que acrediten una experiencia profesional minima de tres afios en la categoria

de bombero de un Servicio de Extincion de Incendios de cualquier Administracion Pudblica. La
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acreditacion de esta experiencia profesional no implica alteracion alguna en el orden de
llamamiento.

El dispongo cuarto del Decreto determina la superacion de un periodo de préacticas con una
duracion de dos meses, cuyo computo se iniciara desde la fecha en que se produzca el
nombramiento del integrante como funcionario/a interino/a, suponiendo la no superacion de

esta fase de practicas el cese como funcionario/a interino/a.

SEGUNDO.- Mediante Resolucién de Gerencia de fecha 10 de febrero de 2020, se determino
el comienzo del curso de formacion el 2 de marzo de 2020, con finalizacion del mismo el dia
2 de julio de 2020, con una duracién de 85 dias habiles, de lunes a viernes (salvo causa
justificada), acudiendo al mismo los quince primeros aspirantes de la lista de reserva no

exentos del mismo.

TERCERO.- Una vez empezado el curso de formacién, impartido por la empresa FALCK SCI,
S.A. en la fecha sefalada, y tras la comunicacion oficial del Servicio Canario de Empleo sobre
la suspension de las acciones formativas de formacion profesional para el empleo en el @mbito
de gestion del Servicio Canario de Empleo, previa la declaracién del estado de alarma con
motivo de la evolucién del COVID-19, se produjo la suspensién del mismo desde el dia 13
de marzo de 2020 hasta que la prestacion pueda reanudarse, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 34.2 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de Medidas

urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico y social del COVID-19.

CUARTO.- El informe del Responsable del Area Técnico Operativa del CEGC, de fecha 25
de marzo de 2020, quepropone, con caracter excepcional y como consecuencia de la situacion
actual del servicio y escenarios que pudieran presentarse por la pandemia de COVID19, la

incorporacion en practicas de los aspirantes a la bolsa de reserva de agentes de bomberos.

QUINTO.- El informe juridico de 2 de abril de 2020, de la Responsable del Area de
Organizacion y Asuntos Generales, por el que propone la continuacién del proceso formativo,
en lo que afecta al periodo de préacticas de dos meses, a superar por los aspirantes a la lista

de reserva para sustituciones e interinidades del CEGC.

SEXTO.- La propuesta de Gerencia, de 3 de abril de 2020, por la que se propone el
nombramiento La Gerencia de este Consorcio propone el nombramiento, con caracter

provisional y como funcionarios en practicas, de un méximo de 14 aspirantes a la lista de
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reserva para sustituciones e interinidades del CEGC, hasta, como maximo, comienzos del
mes de junio en que se prevé que concluya el estado de alarma actual y se reanude el curso
de formacién que se encontraban realizando, momento en el cual se producira la suspension

de tal condicion de funcionarios hasta la superacion del dicho curso de formacién.

SEPTIMO.- El Informe del Interventor, de 13 de abril de 2020, por el que se fiscaliza
favorablemente la propuesta de nombramiento de los funcionarios en practicas en puestos de

Bombero, asi como el nombramiento de tres funcionarios interinos en puestos de Bombero.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- El Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo (BOE n° 67, de la misma fecha), por
el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, en aplicacién del articulo 116 de la Constitucién Espafiola de
1978y el articulo Cuarto, apartado a) de la Ley Organica 4/1981, de 1 de junio, de los estados
de alarma, excepcion y sitio.

El articulo 5.4 del precitado Decreto establece que “los servicios de intervencion y asistencia
en emergencias de proteccion civil definidos en el articulo 17 de la Ley 17/2015, de 9 de julio,
del Sistema Nacional de Proteccion Civil, actuaran bajo la dependencia funcional del Ministro
del Interior”, afiadiendo el articulo 6, respecto a la gestion ordinaria de los servicios, que “cada
Administracion conservara las competencias que le otorga la legislacion vigente en la gestion
ordinaria de sus servicios para adoptar las medidas que estime necesarias en el marco de las
ordenes directas de la autoridad competente a los efectos del estado de alarma”, remitiendo

los correspondientes informes al Centro Nacional de Emergencias.

Asimismo, las Disposicion Adicional Tercera, apartados 3y 4, del referido Real Decreto, en la
redaccion dada por el Real Decreto 465/2020, de 17 de marzo, de modificaciéon del mismo,
cuya vigencia ha sido prorrogada, tras la preceptiva autorizacion del Pleno del Congreso de

los Diputados, mediante Real Decreto 487/2020, de 10 de abril, establece que:

“3. No obstante lo anterior, el érgano competente podra acordar, mediante resolucién
motivada, las medidas de ordenacion e instruccién estrictamente necesarias para evitar
perjuicios graves en los derechos e intereses del interesado en el procedimiento y siempre
gue éste manifieste su conformidad, o cuando el interesado manifieste su conformidad con

gue no se suspenda el plazo.
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4. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados anteriores, desde la entrada en vigor del
presente real decreto, las entidades del sector publico podran acordar motivadamente la
continuaciéon de aquellos procedimientos administrativos que vengan referidos a situaciones
estrechamente vinculadas a los hechos justificativos del estado de alarma, o que sean
indispensables para la proteccién del interés general o para el funcionamiento basico de los

servicios”.

SEGUNDO.- El Decreto 43/2020, de 18 de marzo, de la Presidencia del Consorcio, por el que
se determina los servicios minimos necesarios en modo presencial en el CEGC a partir del 19
de marzo de 2020 y se adoptan medidas organizativas temporales para el personal no
operativo tras la declaracion de estado de alarma nacional, dispone, respecto del personal
del Area Técnico Operativo de Emergencias, que el 100% de este personal sigue prestando

servicios de forma presencial en el CEGC durante la vigencia del estado de alarma.

TERCERO.- La Orden INT/228/2020, de 15 de marzo, del Ministerio del Interior, por la que se
establecen criterios de aplicacion del referido Real Decreto 463/2020, en el ambito del Sistema
Nacional de Proteccion Civil (publicada en B.O.E, de 15 de marzo), establece, en su apartado
sexto, y respecto a la activacion del voluntariado de proteccién civil, que “por los 6rganos
competentes de cada Comunidad y Ciudad con Estatuto de Autonomia se adoptaran las
medidas necesarias para la activacion de los voluntarios de proteccion civil, informando al

CENEM del nimero de efectivos movilizados”.

En el caso que nos ocupa, y ante la actual situacion de estado de alarma, en la que se
recomienda reforzar las capacidades operativas del servicio y prepararlo para atender nuevas
tareas o funciones, el CEGC considera inoportuno proceder a la activacion de voluntarios de

proteccion civil debido a que dispone, en formacion, de una lista de aspirantes a interinos.

Tales aspirantes se han vistos afectados por la paralizacién de la fase de formacién al
sobrevenir la declaracion del estado de alarma, con la consiguiente afectacién al Consorcio y
a los propios interesados en sus expectativas de incorporacion al ente en un determinado
plazo, estimado durante el periodo critico de alto riesgo (verano), por lo que la continuidad en
periodo de practicas de los aspirantes evita una excesiva dilatacion de los plazos para la
finalizacion de este proceso formativo y préctico, tras la reanudacion de la fase de formacion

gue estaban desarrollando.

En uso de las facultades que me confieren los Estatutos del Consorcio de Emergencias de

Gran Canaria y las conferidas por el articulo 6 del Real Decreto 463/2020, por el que se
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declara el estado de alarma, y atendiendo a las disposiciones vigentes en materia de régimen
local, asi como el Decreto Presidencial n°® 34/19, de fecha 2 de julio de 2019, por el que se

designo al Presidente de este Consorcio,

DISPONGO

PRIMERO.- Acordar la continuacién del proceso formativo, en lo que afecta al periodo de
practica de dos meses a superar por los aspirantes a la lista de reserva para sustituciones e
interinidades del CEGC.

SEGUNDO.- Notificar a los aspirantes a la lista de reserva, afectados por la suspension de la

fase de formacién, para que en un plazo de dos dias habiles manifiesten su voluntad de

continuar en fase de practica y el plazo para hacer efectiva la toma de posesion.

TERCERO.- Disponer que, tras el nombramiento, con caracter provisional y como funcionarios
en practicas, de los aspirantes a la lista de reserva que manifiesten su voluntad de continuar
en periodo de préacticas, se producira la suspension de tal condicion de funcionarios desde la

reanudacion del curso de formacion y hasta la superacion del mismo.

Dicho tiempo en practicas computara a los efectos de completar la fase de practicas, tras la
superacion del curso de formacion y demas requisitos exigidos en el Decreto 52/19, de 24 de

mayo, para el nombramiento como funcionario interino.

CUARTO.- Publicitar el presente Decreto y comunicarlo a Gerencia y demas Areas de CEGC,
con indicacion expresa de que este pone fin a la via administrativa, asi como que contra el
mismo se podra interponer, con caracter potestativo y en el plazo de UN MES a contar desde
el dia siguiente a su notificacion, ante el Presidente del Consorcio, el correspondiente
RECURSO DE REPOSICION, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; o en caso de no hacer uso de dicha potestad, podréd interponer RECURSO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO ante la jurisdiccion contencioso administrativa, en el
plazo de DOS MESES a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion,
a tenor de lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién

Contencioso— Administrativa.
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No obstante y de conformidad con la Disposicion adicional cuarta del vigente Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, los plazos para la interposicién de
recursos quedaran suspendidos durante el plazo de vigencia del estado de alarma y, en su

caso, de las prérrogas que se adoptaren.

En Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de |la firma electrénica.

Dictado por Sentado en el libro de Decretos con el

namero y fecha que figuran en el margen,

EL PRESIDENTE DEL CONSORCIO
CONSORCIO DE EMERGENCIAS DE
GRAN CANARIA,

(P.D. Decreto n° 34/19, de 2 de julio)

LA SECRETARIA DEL CONSORCIO,

Fdo. Pedro Justo Brito M2 Dolores Ruiz San Roman

Pagina: 6 de 6

0057 Fecha: 14/04/2020

T

AMATOR AR UMM DT ERT KRN BESRE,

Cad. Validacion: POEJ2MHDWD36CZRZGEL5SFJRFR | Verificacion: https://emergenciasgc.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 6



		esPublico Gestiona - Consorcio de Emergencias de Gran Canaria
	2020-04-14T09:33:18+0200
	PALMAS DE GRAN CANARIA (LAS)
	PEDRO JUSTO BRITO - 42771637D (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Consorcio de Emergencias de Gran Canaria
	2020-04-15T00:15:47+0200
	PALMAS DE GRAN CANARIA (LAS)
	MARIA DOLORES RUIZ SAN ROMAN - 42859982B (FIRMA)
	Lo acepto




