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7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL
CONTRATISTA:

a) Clasificacitn: No se exige.

b) Criterios de adjudicacion: {ver pliego)

- Oferta econdmica: 60%.

-~ Mejoras: 20%.

- Proteccidn medioambiental: 109,

- Plazo servicio reparaciones: 10%.

¢} Otros requisitos: Los schalados en ¢l Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, segtn las
circunstancias de cada licitador.

8. PRESENTACION DE OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion de ofertas: Hasta
las 14:00 horas transcurridos QCHO (&) DIAS
NATURALIS a partir del sigaiente desde la publicacion

del anuncio de licitacidn.

b) Documentaciones a presentar: La indicada en el
Plicgo de Clausulas Administrativas Particulares que

rige esta licitacidn.

¢) Lugur de presentacion:

19, Lugar de presentacidn: Area de Organizacion y
Asuntog Generales del Consorcie de Emergencias
de Gran Canaria.

2°. Domicilio: Calle Pino Apolinario, nimero 84,

3% Localidad y cédigo postal: Las Palmas de Gran
Canaria, 35014,

d) Admision de variantes: No proceden.
9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Consorcio de Emergencias de Gran

Cuanaria.

by Domicilio: Calle Pino Apolinario, mimero 84.
¢) Localidad: Las Palmas de Gran Canaria, 35014,

d) Fecha: Ver cidusuia 17.3 del Plicgo de Clausulas
Administrativas Particulares que rige Ia licitacién. Se

comunicard oportunamente.

¢) Hora: Ver cldusula 17.3 del Pliego de Clausulas
Administrativas que rige la licitacidn, Se comunicard

oportunamente.
10. GASTOS DE ANUNCIO:
Serdn a cargo del adjudicatario.

En Las Palmas de Gran Canaria, a veinticuatro de

noviembre de dos mil nueve,
LA PRESIDENTA, Rosa Monzén Rodriguez,
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ANUNCIO
22.586
BASES DE LA CONVOCATORIA DI UNA
PLAZA DE GERENTE VACANTE EN LA
PLANTILLADELABORALES DEL CONSORCIO
DE EMERGENCIAS DE GRAN CANARIA.

Por Decreto ntimero 268/2009, de 23 de noviembre,
se aprobaron las bases de la citada convocatoria que
se detallan a continuacién:

Primera, Objeto y finalidad

La presente convocatoriz tiene por objeto la provision
del puesto de Gerente de la plantilla del Consorcio
de Emergencias de Gran Canaria (CEGC). con las
funciones establecidas en los Estatutos vigentes.

Segunda. Base Normativa
Los Estatutos del Consorcio de Emergencias de Gran

Canaria publicados en el BOP ntimero 79 de 2 de julio
de 2003, asi como el articulo 13.2 de la Ley 772007,



26140 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 153, miércoles 2 de diciembre cle 2009

de 12 de abril, por la que se aprueba ¢l Estatuto
Bdsico del Empleado Piablico.

Tercera, Autoridad Convocante

El Consorcio mencionado cs una Eatidad Piblica
Insular, encargada de la gestion de servicios de
prevencion € intervencion en situaciones de emergencia,
tales como rescate, salvamento, incendios, catastroles,
ele.

Los Entes consorciados que fo componen, sus
compelencias y organizacion interna se encuentran
reguladoes en sus Estatutos y su dmbito organizacional,
enel Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.
Ambos documentos y demds informacion
complementaria sobre ta Entidad pucde consuitarse
en la pdgina Web que se menciona con posterioridad.

Sus oficinas corporativas se encuentran ubicadas en
la calle Pino Apolinario, 84.cddige postal E-35.014,
de Las Palmas de Gran Canaria. Teléfono 928 280 .848.

e

Fax: 928363023, Pagina Web: www.emergenciasge org.

La autoridad convocante es la Presidencia del
Consorcio de Bmergencias de Gran Canaria,

Cuarta. Requistos de los aspirantes.
Los aspirantes deberdn reunir os siguicntes requisitos:
4.1. Requisitos

a) Ser espanol o nacional de tos Estados miembros
de la Unién Buropea ¢ nacionat de cualquiera de los
Hstados a los que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unidn Ewropea y ratificados por Espariz,
le sea de aplicacién la libre circulacion de trabajadores,
También scerdn admitidas aquellas personas a que
hace referenciz el articulo 57.2 de la Ley 7/2007, de
12 de abril . del Estatuto Basico del Empleado Piblico.

b Tener cumplidos dieciséis aitos y no exceder, en
su caso, de fa edad méxima de jubilacién forzosa.

¢) Estar en posesion del Titulo de Doctor, Ingeniero,
Arquitecto, Licenciado o equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
deberd estarse en poscsion de la credencial que acredite
su homologacidn.

dy No haber sido separado mediante cxpediente
disciplinario dei servicieo de cualquicra de las
Administractones Pdblicas, ni hailarse en inhabilitacidn
absoluta o especial para empleo o cargos piblicos por
resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionarios o para ejercer funciones similures o
las gque desempefiaban en el caso de personal taboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en sitvacién de equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que le
impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo piiblico.

e) Poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas correspondientes.

1) Estar en posesién de la autorizacion administrativa
para la conduceion de vehicuios de servicios urgentes

(BTP).
4.2 Mantenimiento de los requisitos

Todos los requisitos enumerados en esta base
deberdn poseerse el dfa de finalizacidn del plazo de
presentacion de solicitudes v mantenerse hasta la
firma del contrato laboral,

Quinta. Publicacion.

Las presentes bases se publicardn fntcgramente cn
¢l Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. y
un anuncio el Boletin Oficial del Estado asi como en
la pdgina Web de la Entidad.

Sexta. Solicitudes y plazo de presentacion.

Las solicitudes para lomar parte del proceso selectivo,
deberdn dirigirse a la Presidencia del Consorcio de
Emergencias de Gran Canaria, conforme al modelfo
gque se adjunta como ANEXO 1T en la presente
convocatoria y presentarse en ¢l regisiro de las oficinas
centrales del Consorcio, en horario de 08:00 a 14 horas,
de lunes a viernes {excepto festivos). ubicadas en ¢l
fugar indicado en la base 3" anterior.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de
guince dias hibiles, a contar desde el dfa siguiente a
la fecha de publicacion del anuncio de esta convocatoria,
en ¢l Boletin Oficial del Estado. En ¢l supuesto que
el ditime dfa del plazo coincida en sdbado o, festivo
en la cindad de Las Paimas de Gran Canaria, el plazo
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de presentacion de solicitudes se prorrogard al primer
dia habil siguiente.

Tgualmente podran presentarse conforme a lo
dispuesto en el articuio 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de ias
Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Connin, Ea este caso, los aspirantes
deberdn anunciar que se ha procedido de esta manera
enviando al registro general del Consorcio, antes de
la finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes,
una comunicacién mediante Burofax, tramitado a
través de cualquier oficina de Correos y que contendrd
copia de la solicitud en la que figure claramente la
fecha de entrega.

Obligatoriamente deberd indicarse en la solicitud,
dircceién postal, teléfono y direccidn de correo
electrénico.

Séptima. Documentacién a presentar,

A las citadas solicitudes fos aspirantes deberdn
adjuntar copia del Documento Nacional de Identidad
y los documentos indicados en la base cuatro.

Deberdn acompaiiar un historial profesional, en ¢l
que hardn constar los titulos académicos que poscan,
puestos de trabajo desempefiados, tanto en el sector
publico comoen el privado, estudios y cursos realizadoes,
conocimientos de idiomas y cuantos otros méritos estimen
oportune pener de manifiesto especialmente relacionados
con ¢f sector de atencidn de emergencias. Dicho
historial profesional se acompafiard de las
correspondientes [otocopias compulsadas acreditativas
de fos méritos alegados referidos at dltimo dfa de
presentacion de solicitudes.

Ll Consorcio se rescrva el derecho de comprobar
cualguiera de los extremos indicados en ¢l historial
profesienal,

Octava. Seleccidn.,
8.1 Organo de seleccion

El proceso de seleceidn serd efectuado por una
comisidn compuesta por al menos, tres miembros,
designadas libremente por la Presidencia del Consorcio,
entre personas que presten sus servicios en el sector
publico y tengan experiencia en gestién y atencién
de emergencias.

8.2 Critenos de seleccion:

Los ¢riterios generales de seleccidn serdn mérilo,
capacidad ¢ idoneidad y serd valorado mediante las
sigujentes fascs:

Fase 1. Valoracidn del historial formativo y profesional

Se valorard como mérito el poseer el titulo de
Ingeniero ¢ Arquitecto,

Se valorard tanto la formacion especializada en el
sector de atencion de emergencias, asi como., la
experiencia en el mismo.

Especialmente se valorard formacion relacionada
con las siguientes materias:

— Téenico superior en prevencion de riesgos laborales
y de manera singular la especialidad de seguridad,

— Acreditacidn en materia de direceidn de seguridad
del Ministerio del Interior u organizacion publica
similar.

— Formacidn postgrado en materia de proteccion civil
ylo atencidn de emergencias.

Fase 2. Adecuacidn al puesto de trabajo

La adecuacidn al puesto directivo se valorard
mediante una entrevista personal con aquelios candidatos
preseleccionados en base a su historial profesional.

El érgance de seleceidn podrd, si asi fo estima
conveniente, complementar su valoracién mediante
otro lipo de pruebas libremente escogidas de forma
que le permita analizar la mejor adecuacién de cada
candidato al puesto de trabajo.

8.3 Seleccidén final;

Una vez celebradas las fases anteriores. por ¢
drgano de seleccidn se elevard a la Presidencia
propuesta motivada de nombramiento de Gerente.con
el fin de que se eleve a aprobacidn del Comité
Ejecutive en fos términos previstos en los Estaturos.

Las Palmas de Gran Canaria, a veintitrés de noviembre
de dos mil nueve,

LA PRESIDENTA, Rosa Monzdn Rodriguez.
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ANEXO Ii: SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO SELECTIVO

DENOMINACION DE LA/S PLAZA/S:

APELLIDO 1 |

P —— g

APELLIDO 2 |
NOMBRE |
N®DNI o pasaporie (*)

Nacionalidad |

Calle y ndmero :

Codigo postal

I.ocalidad

Provincia

Pails

DATOS PERSONALES

Localizacion

Cotreo electrénico |

Teléfono domieilio |

Teléfono mavii |

Otro :

(*) Asegirese que esta bien escrito y que corresponde al del Documento Nacional de Identidad o pasaporie
original, ya que esle nimero serd utilizado habifualmente para su identificacién publica con ¢l {in de

salvaguardar la misma.

Tor la presente, selicito ser admitido/a al sistema selectivo a las que se refiere la presente solicitud, a cuye
cfecte DECLARO BAJO MI RESPONSARILIDAD que, conociendo ¥ aceptando integramente las Bases
de 1a convocatoria, reuno todas las condiciones exigidas en la misma,

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA (Marcar con una X}

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

Fotocopia de la titulacidn exigida

Declaracidn responsable

Historial profesional

Fotocopias compulsadas acreditativas de los méritos alegados.
Fotocopia del permiso de conducir que proceda.

(Firma)
SRA. PRESIDENTA DEL CONSORCIO DE EMERGENCIAS DE GRAN CANARIA,
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ANEXO HI: DECLARACION RESPONSABLE (Base 4.1.d ¥ ¢)

APELLIDOS, NOMBRE

DOCUMENTO NACICNAL IDENTIDAD

CONVOCATORIAPLAZA

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Uno. Que cumple con los requisitos establecidos en la Base Cuarta de la convocatoria para proveer li/las plazas
indicadas con anterioridad en la plantilla de laborales del Consorcio de Emergencias de Gran Canaria v
especialmente:

a) Que posee la capacidad funcional para ¢l desempefio de las tareas objeto de la convocatoria, autorizando,

a que si fuera necesario se le sometiera a reconocimiento médico especifico.

b} Que no ha sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de tas Administraciones
Pdblicas o de los dérganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos ¢ cargos piblicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal faboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado,

<) Que en el caso de ser nacional de otro Estado, no se halla inhabilitado o en situacidn equivalenic ni haber
sido sometido a sancidn disciplinaria o cquivalente que impida, en su Estado, en Jos mismos ériminos el acceso
ai empleo piiblico.

Dos. Que es conacedor y autoriza a que sus datos ingresen en un fichero de datos de carficter personal que
serd utilizado finicamente para los fines chjeto de esta convocatoria.

Tres. Que cs conocedor y autoriza a que con el fin de salvaguardar st identidad, podrd ser pubiicado el ntimero
de su Documento Nacional de Identidad como referencia a los resultados del sistema selective.

En , i de de 2009,
{Firma)

22.794

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Area de Gobierno de Ordenacién del Territorio, Vivienda y Desarrollo Sostenible
Servicio de Actividades Comerciales ¢ Industriales

ANUNCIO
22.587
LADIRECTORA GENERAL DE EJECUCION URBANISTICA DEL AYUNTAMIENTO DELAS PALMAS
DE GRAN CANARIA.



